Mise au concours

Envie de contribuer a une catéchese vivante et d’accompagner
paI' des jeunes dans leur parcours de foi ? Rejoignez le secteur
jeunesse du Par8.

Le Syndicat du Par8 regroupe plusieurs paroisses réeformeées de la région qui
collaborent pour développer des activités de catéchése et de jeunesse
dynamiques.

Pour renforcer son secteur jeunesse, il met au concours un poste de:

Animateur-trice jeunesse et catéchete professionnel-le
50-60%

Contrat initial jusqu’au 31 décembre 2026 avec possibilité
de pérennisation du poste.

Nous recherchons une personne motivée, créative et désireuse de s’engager
auprés des jeunes. La personne engagée pourra développer ses propres
idées et participer activement a I’évolution de la pastorale jeunesse du Par8,
au sein d’une équipe engageée et collaborative.

Vos missions

e Animer et développer la catéchese pour les enfants et les jeunes

e Organiser et animer des rencontres et activités jeunesse

e Participer a la conception et a la mise en ceuvre de projets
catéchetiques

e Collaborer avec les equipes paroissiales et les bénévoles

e Assurer lacommunication avec les catéchumenes et leurs familles

e Contribuer au developpement de la dynamique jeunesse du Par8

Le poste laisse egalement de la place pour développer des projets avec les
jeunes (rencontres, activités creatives, evenements, projets solidaires ou
spirituels).



Votre profil

e Formation de catechete professionnel-le (ou disposition a la suivre en
cours d’emploi)

e Disponibilite en soiree / week-end

e Intérét marque pour le travail avec les jeunes

e Personne proactive, capable de prendre des initiatives et de porter des
projets

e Capacite a developper et animer la dynamique jeunesse du Par8

e Capacite a porter et coordonner 'animation jeunesse, en collaboration
avec les autres acteurs de la catechese

e Sens du contact et aptitude a travailler en equipe et sur plusieurs sites

e Sens del’'organisation et autonomie dans le travail

e Aisance avec les outils informatiques

Nous offrons
e Une activite variee et porteuse de sens
e Un environnement de travail stimulant et collaboratif
e La possibilité de développer des projets innovants
e Un soutien pour la formation continue
e Des conditions salariales selon I’echelle cantonale bernoise

Entrée en fonction : 01.05.2026 ou a convenir
Delai de postulation : 30 mars 2026

Pour tout renseignement compléementaire, Mme Ceéline Liechti se tient
volontiers a votre disposition.

Dossier de candidature a faire parvenir a Ceéline Liechti par mail a 'adresse
celine.liechti@par8.ch



